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Instrumental-Lehrpersonen brauchen Poolstunden

Wegen Blockzeiten und einem dichteren Stundenplan ab der dritten Klasse kénnen

viele Instrumental-Lehrpersonen nur noch nachmittags unterrichten. Das gefihrdet

die Existenz: Ein Bericht aus dem Arbeitsleben einer Bléckflétenlehrerin.

Mit der Einfithrung des Blockstunden-
planes und des Frithenglisch verschlech-
terten sich die Arbeitsbedingungen der
Instrumental-Lehrpersonen drastisch.
Das folgende Beispiel einer Blockfloten-
lehrerin zeigt die negative Entwicklung
der Arbeits- und Einkommenssituation.

Schuljahr 2002703

Die Lehrerin hat ein 80-Prozent-Pensum
an einer Musikschule und unterrichtet in
zwei Dorfern, weil die Musikschule von
zwei Gemeinden getragen wird. Da in der
zweiten Klasse das Textile Werken gestri-
chen wurde und es an den betreffenden
Schulen keine Blockkzeiten gibt, kann sie
an zwei Vormittagen von 8 bis12 Uhr
durcharbeiten: Die iibrigen Lektionen fin-
den an den Nachmittagen von 13.15 bis
spétestens 17 Uhr statt.

Schuljahr 2005/06

Sinkende Schiilerzahlen kann sie mit einer
neuen Anstellung an einer kleinen Musik-
schule in einem Nachbardorf auffangen. 1deal
ist, dass es auch in diesem Dorf noch keine
Blockzeiten gibt und sie an einem Vormittag
von 9 bis 12 Uhr unterrichten kann.

Schuljahr 2007/08

An einer Schule werden inoffizielle Block-
zeiten von 9 bis 11 Uhr eingefiihrt. Die
Instrumental-Lehrerin unterrichtet an
drei Vormittagen von 8 bis 9 und von

11 bis 12 Uhr und nimmt dreimal zwei
Zwischenstunden in Kauf.

Schuljahr 2008/9

Die dritten Klassen beginnen mit dem
Frithenglischunterricht und die Schiiler
und Schiilerinnen haben jeden Vormittag
von 8 bis 12 Uhr Unterricht. Um die Ar-
beitssituation vom vorigen Jahr mit den
Zwischenstunden zu vermeiden, versucht
die Lehrerin, moglichst viele Lektionen auf
die Nachmittage zu legen. Am Montag-
morgen arbeitet sie von 8 bis 9 und von

11 bis 12 Uhr an der Schule. In der Zwi-
schenzeit unterrichtet sie eine erwachsene

Wegen unméglichen Arbeitsbedingungen legt eine Blockflstenlehrerin ihr
Instrument zur Seite und sucht einen neuen Job. Foto: Bildagentur.

Privatschiilerin. Am Freitag beginnt sie um
11 Uhr. An zwei Tagen pro Woche dauert
ihr Arbeitstag bis 19 Uhr. Trotz eines Ein-
kommensriickgangs von 20 Prozent ist sie
fiir das Regionale Arbeitsvermittlungszent-
rum nicht vermittlungsfihig, da sie keine
vier volle Halbtage frei hat. Das bedeutet,
dass sie keinen Anspruch auf Arbeitslosen-
unterstiitzung geltend machen kann.

Schuljahr 2009/10

Die Situation spitzt sich weiter zu und das
gesamte Instrumental-Lehrerkollegium
gelangt mit der Forderung nach Einfiih-
rung von Poolstunden an die Schulpflegen
der betreffenden Gemeinden, Die Schul-
leiter stehen dem Poolstundenplan generell
positiv gegeniiber, sehen jedoch etliche
Schwierigkeiten bei der Umsetzung. Die
Einfithrung benétigt eine Vorlaufzeit von
mindestens zwei Jahren. Ab Schuljahr
2012/13 ist nun ein Pilotprojekt mit einer
Instrumental-Lehrperson geplant, die vor-

wiegend Schiilerinnen und Schiiler der
Unter- und Mittelstufe unterrichtet.

Schuljahr 2010/11
Frithenglisch fiir die dritten bis fiinften
Klassen bedeutet volle Stundenpline an
allen Vormittagen. Der Instrumental-
Unterricht kann nur noch nachmittags
stattfinden. Im Moment unterrichtet die
Blockflstenlehrerin ein Pensum von 50
Prozent, auf fiinf Standorte verteilt, und
ist auf Arbeitssuche ausserhalb des Instru-
mental-Unterrichts fiir die freien Vormit-
tage. Ob sie Arbeitslosenunterstiitzung
erhilt, ist noch nicht geklart.

Mit Poolstunden

‘Wenn die Instrumental-Lehrerin in zwei
Dérfern ein Poolstundenangebot am Vor-
mittag nutzen kinnte, wire ein grosseres
Pensum oder eine andere Titigkeit an zwei
ganzen Tagen moglich.
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Einladung zum 3. Plenum
Musik und Bewegung

Informations- und Impulsveranstaltung
fiir Musikgrundschullehrpersonen

Mittwoch, 16. Mérz
17 bis 19 Uhr
Jugendherberge Solothurn

Alle Musik- und Bewegungs-Lehrpersonen und weitere Interessierte sind
herzlich eingeladen.

Teil 1
Informationen aus der Arbeitsgruppe Musik und Bewegung/MGS$

® Neuste Entwicklungen des Musik- und Bewegungsunterrichtes, Raum Nordwestschweiz
® Initiative Jugend und Musik

® Beurteilung im MuB-Unterricht

® Website MuB, Regionalgruppengriindung MuB
* Diskussionsrunde

Teil 2
Singen/Liedgestaltung

® Singen - Bewegen - Tanzen
* Liedeinfiihrung und -gestaltung
® Einfache Liedbegleitung

Die Musikerin Renata Wiirsten gestaltet den Einstieg in diese Thematik. Anschliessend sind
praxiserprobte Lieder mit diversen Gestaltungsvarianten der Podiumsteilnehmenden gefragt!
Bitte Liedblattkopien fiir etwa 25 Personen mitbringen.

Anmeldung
Name: Vorname:
Adresse: E-Mail:

U Meine Gestaltungsidee zum Lied
beansprucht ca. __ Minuten.
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QO Ich bringe keine Liedgestaltungsidee mit.
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Anmeldung bis 12. Mdrz an Pia Biirki, Dorfstrasse 11, 4556 Bolken, p.buerki@lso.ch
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Funkenflug — jetzt anmelden

Zum fiinften Mal zeichnet «Kultur macht Schule» herausragende Kulturprojekte

von Schulen aus. Es werden funkenspriihende Projekte von Schulen gesucht,

Der Wettbewerb hat sich kantonal und auf
allen Schulstufen etabliert. Vergangenes
Jahr konnte die fiinfképfige Jury aus rund
vierzig Projekteingaben aus verschiedenen

INFORMATIONEN

111 Anmeldung mit Formular unter
www.kulturmachtschule.ch - Auszeich-
nung Funkenflug;

111 Eingabeschluss ist der 30. April;

111 Zur Projekteingabe gehért das Ein-
senden eines aussagekriftigen Dossiers;
111 Zur 6ffentlichen Preisfeier am 10, Juni
von 10 bis 12 Uhr im Kurtheater Baden
sind alle Interessierten herzlich einge-
laden.

Kultursparten wihlen und kronte acht da-
von zu Funkenfliegern. Die Qualitit der
Projekte und das umfingliche Engagement
der Schulen waren dusserst beeindruckend.

Kreativitdt anregen

Gesucht werden inspirierende Kulturpro-
jekte, welche den Schiilerinnen und Schii-
lern eine Plattform bieten, auf der sie sich
kreativ ausdriicken und sich fnassgeblich
am Inhalt beteiligen kénnen. Das kreative
Potenzial der Beteiligten soll angeregt und
somit Kultur im Schulalltag gelebt werden.

Kultur im Schulalltag
Wenn zum Beispiel eine Klasse ein eigenes
Theater erarbeitet und durchgefiihrt hat

oder die Schiilerinnen und Schiiler zu Au-
toren wurden und gemeinsam ein Buch
geschrieben haben oder mit dem Kinder-
garten Kunstwerke vertont wurden, dann
kann das Projekt zur Auszeichnung Fun-
kenflug angemeldet werden und am Wett-
bewerb teilnehmen.

Cynthia Luginbiihl, Projekt-

beauflrage Funkenflug, Fachstelle
Kulturvermittlung BKS

Teilnahmebedingungen, Ideen und bereits
primierte Projekte der vergangenen Jahre sind

unter www.kulturmachtschule.ch abrufbar,




